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UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europes
Fendo eurcpeo o sviluppo regionale

All’ Albo, Sito web istituzionale ed Atti

Oggetto: Verbale Commissione valutazione istanze per il reclutamento di personale interno di esperto
"Progettista " e "Collaudatore" per la realizzazione de] progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento" 2014-2020 Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) - REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 13i- (FESR) "Promuovere il superamento degli
effetti della crisi nelcontesto della pandemia di coviD-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell'economia" - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 73.L.2 "Digital board: trasformazione digitale nelta didattica e nelf'organizzazicne"

codice Identificativo Progetto: 13.1.2A-FESR-PON- SI-2021-547 - CUP: H99J21008300006

Il giorno 24 del mese di febbraio dell’anno duemilaventidue, nei locali dell’stituto Comprensivo "G.
Boscarino - A. Castiglione”, alle ore 9,00 si ¢ riunita la Commissione valutazione istanze per il reclutamento
di personale interno di esperto "Progettista " e "Collaudatore" per la realizzazione del progetto Fondi
Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020 Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) - REACT EU Asse V - Priorita
d'investimento: 13i- (FESR) "Promuovere il superamento degli effetti della crisi nelcontesto della pandemia
di covID-Ig e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia”
- Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 73.L.2
"Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazicne" codice ldentificativo Progetto:
13.1.2A-FESR-PON- SI-2021-547 - CUP: H99J210083000.

Vista la nomina della Commissione con prot. 857 del 21/02/2022 che & costitutita dal Dirigente
Scolastico, Prof.ssa Giovanna Ditta, in qualita di Presidente; dalla docente Piazza Maria in qualita di
commissario; dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi Filippa Ferro, con funzioni dj
verbalizzazione delle operazioni.

Il Presidente, validata la regolare costituzione dell’adunanza per la presenza di tutti i partecipanti da
avvio ai lavori previsti. Viene acquisita e valutata ’unica istanza pervenuta secondo i tempi e le modalita
previste dall’Avviso prot. n. 654 del 09/02/2022, inoltrata dalla docente Rosalia Gugliemini e acquisita con
prot. N. 720 del 14/02/2022 per Esperto Progettista Progetto " Digital Board: trasformazione nella didattica e
nell'organizzazione" Codice Identificativo 13.1.2A-F ESRPON-SI-2021-547.

Esaminata I’istanza pervenuta entro le modalita ed i termini stabiliti, acquisito il curriculum vitae della
candidata, accertata la regolarita della documentazione, provvede alla valutazione dei titoli e delle esperienze
come da tabella allegata, per cui viene attribuito alla prof.ssa Guglielmini Rosalia il seguente punteggio
70/100 che risulta idonea alle funzioni e al compito di Progettista per il Progetto PON -FESR “Digital Board”
di cui all’oggetto.

Il Presidente ringrazia i partecipanti alla riunione, da lettura de presente verbale redatto dal
DSGA e dichiara terminata ’adunanza per procedere alla stesura dell’apposita Graduatoria
provvisoria da pubblicare all’Albo istituzionale sul sito web della scuola.

Il presente verbale viene chiuso alle ore 10.00 del 24 febbraio 20

Letto, confermato e sottoscritto

IL Presidente D.S. Ditta Giovanna v = 2PN - Y VA
I1 DSGA Ferro Filippa CAT
La docente Maria Piazza // /@“;W [




GRIGLIA DI VALUTAZIONE

UNIONE EUROPEA

Fonds sociale europes

Fondo europec o sviluppo regionale

PON -FESR “Digital Board” 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-547

Candidato: prof.ssa Guglielmini Rosalia

S RISERV.

Titoli di Studio N. PUI
s UFFICIO

Laurea Triennale valida afferente la tipologia di progetto
finoa89 ., punti da
908104 e, .punti
da 105 in POi w..cveeveereern punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (Laurea tecnica o equipollente)
fiN0@a89 .. puntida .
908 99 sissicinesenssmnvsssmassssivsssoss punti 1 21 )2) /‘
da100a 104.....ceevreereennnn. punti
da105a110elode................ punti
Dottorato di ricerca inerente il profilo per cui si candida 1 3
Corso di perfezionamento/master inerente il profilo per cui si candida (max 2) 1 2 2
Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) 18
Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione di almeno 20 h attinenti alla figura 4 /8/ %
richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun corso) /
Partecipazione a corsi di formazione di almeno 20 h attinenti alla figura 3 / ,
richiesta, in qualita di docente (2 p. per ciascun corso) . Z‘(
Competenze specifiche certificate ' 1 i A
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) 1 2 2
Certificazioni professionali (2 punti per ogni corso) relativi allambito di interesse
Certificazioni inerenti la sicurezza (DLgs. 81/08) (si valuta un solo titolo) 3 1 /j
Certificazione Animatore Digitale 1 4 Lf
Iscrizione all’Albo professionale 1 2 2
Abilitazione all’insegnamento (4 punti per ciascuna abilitazione) 1 4 L‘
Titoli di servizio o Lavoro
- - - - : -

:sp.em?nza lavorativa docen?a/tutoragglo/progettaz|one/CoHaud| nel settore 1(T)+2(P) 6 6
di riferimento (PON) (2 punti per anno)

4

Esperienze lavorative pertinenti (in ambito scolastico) (6 punti per anno)

(F.S. area2)

Esperienze lavorative pertinenti (in ambito extra-scolastico) (4 punti per anno)

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI

Data, 24 febbraio 2022

IL Presidente D.S. Ditta Giovanna ==, 71—/
I1 DSGA Ferro Filippa Chllussn
La docente Maria Piazza /&/I/ (o RS oL




